PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA

ESTADO DO PARANA
Rua Papa Joao XXIil, 1086 — Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300
e-mail: pmssa@amoreira.pr.gov.br  Site: www.amoreira.pr.gov.br
CNPJ: 76.290.659/0001-91

LEI ~n° 1.538 DE 12 DE JANEIRO DE 2018.

fgd Stmula: Autoriza a abertura de crédito adicional

4’3_0?’ especial da quantia de R$ 626.082,33 (seiscentos e

SLILALO £ & y 01 3 vinte e seis mil e oitenta e dois reais e trinta e trés
centavos), e da outras providéncias.

f "AGINA No QZ{
L JORNAL \Jx FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, NO USO
DE MINHAS ATRIBUICOES LEGAIS, SANCIONO E

PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional especial no valor
de RS 626.082,33 (seiscentos ¢ vinte e seis mil e oitenta e dois reais e trinta e trés centavos),
para criagdo de dotagdes especificas ao atendimento das despesas ndo constantes do
orcamento em vigor, a saber:

01 — PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

01.01 —CAMARA MUNICIPAL

01 031 0001 2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

3.3.90.40.00.00.00.00 1000 Servigos de Tecnologia da Informag¢do e Comunicagdo - PJ.. RS

94.000,00

03 — ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

03.01 - DIVISAO DE PESSOAL

11332 0002 2009 MANUTENCAO DA DIVISAO DE PESSOAL

3.3.90.40.00.00.00.00 1000 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - PJ.. R$

14.000.00

03.02 - DIVISAO DE CONTABILIDADE
04 121 0002 2014 MANUTENCAO DA DIVISAO DE CONTABILIDADE
3.3.90.40.00.00.00.00 1000 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - PJ.. RS

22.500,00

03.04 — DIVISAO DE COMPRAS, PATRIMONIO E LICITACAO A )
04 122 0002 2017 MANUTENCAO DA DIVISAO DE COMPRAS, PATRIMONIO E LICITACAO
3.3.90.40.00.00.00.00 1000 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - PJ.. R$

32.000,00

03.05 - DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCAL]ZACAO
04 129 0002 2018 MANUTENCAO DA DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZAGAO

3.3.90.40.00.00.00.00 1000 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - PJ. R$
51.000.00

03.07 — DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
04 122 0002 2020 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
3.3.71.70.00.00.00.00 1000 Rateio pela participagdo em Consdrcio Pablico...............
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3.3.90.40.00.00.00.00 1000 Servigos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - PJ.. RS
95.000,00

07 — SECRETARIA DE SAUDE

07.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10301 0014 2043 MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

3.3.71.70.00.00.00.00 1303 Rateio pela participagdo em Consorcio Publico................ R$ 275.000,00
3.3.90.40.00.00.00.00 1303 Servigos de Tecnologia da Informagdo ¢ Comunicagdo - PJ.. RS
25.000,00

08 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 244 0017 2049 APLICACAO DOS RECURSOS RECEBIDOS DO FEAS
3.3.90.32.00.00.00.00 706 Material, bem ou servigo p/ distr. Gratuita...............coene.e. R$ 3.582.33

Art. 2° - Como recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior sdo
oferecidos o superavit financeiro do exercicio anterior dos recursos do FEAS — incentivo 3,
e cancelamentos parciais de dotagdes constantes do orgamento em vigor, a saber:

SUPERAVIT FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR
EEAS INCENTIVG3 BT06... ..o somssbssnien s i i W e s S v e (e o RS 3.582,33

CANCELAMENTO DE DOTACOES

01 — PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

01.02 - CAMARA MUNICIPAL

01 031 0001 2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

8 - 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 94.000.00

03 — ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

03.01 — DIVISAO DE PESSOAL
11332 0002 2009 MANUTENCAO DA DIVISAO DE PESSOAL
65 - 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica....... R$ 14.000,00

03.02 = DIVISAO DE CONTABILIDADE -
04 121 0002 2014 MANUTENCAO DA DIVISAO DE CONTABILIDADE
74-3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica.... R$ 22.500,00

03.04 — DIVISAO DE COMPRAS, PATRIMONIO E LICITACAO )
04 122 0002 2017 MANUTENCAO DA DIVISAO DE COMPRAS, PATRIMONIO E

LICITACAO
94 - 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica....... R$ 25.000.00

03.05 — DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO i i
04 129 0002 2018 MANUTENCAO DA DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

100 - 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros servicos de terceiros — Pessoa Juridica..... R$ 35.000.

03.07 — DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL Mg
04 122 0002 2020 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
113 - 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica... R$ 115.000,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA
Rua Papa Jodo XXIll, 1086 — Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300
e-mail: pmssa@amoreira.pr.gov.br  Site: www.amoreira.pr.gov.br
CNPJ: 76.290.659/0001-91

118-4.4.71.70.00.00.00.00 1000 Rateio pela participagdo em Consorcio Pablico... R$ 12.000.00

07 —- SECRETARIA DE SAUDE

07.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 0014 2043 MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

274 - 3.3.90.30.00.00.00.00 1303 Material de consSumo........ccoeevevvvviveiiiiiiiiieeeeeeeeeen, R$ 70.000,00
277 - 3.3.90.32.00.00.00.00 1303 Material, bem ou servigo p/ distr. Gratuita.......... R$ 10.000,00
284 - 3.3.90.39.00.00.00.00 1303 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica......R$ 55.000,00

10 302 0014 2044 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

303 - 3.3.90.30.00.00.00.00 1000 Material de CONSUMO...iummmsimsmimssmsemsssmsse R$ 100.000,00
307 - 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica..... R$ 70.000.00

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos para 02
de janeiro de 2018, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal ds,Sao de Sebastido da Amoreira, 12 de janeiro de
2018.
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ADEMIR LOURENCO GOUVE
Pregeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Amoreira - PR

LEI N° 1.536 DE 12 DE JANEIRO DE 2018,

Sumula: Dispoe sobre & competéncia e reestruturacdo administratva da area de
gestao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, cria e exlingue cargos e da outras
providéncias e

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, PREFEITQ
MUNICIPAL, NO USO DE MINHAS ATRIBUICOES LEGAIS. SANCIONO E
PROMULGOASEGUINTE LEI:

Capitulo | DANATUREZA E COMPETENCIAS

At 1% A Secrelania Municipal de Assisténcia Social, orgédo de assessoramento ao
Prefeito. lem como objetivo prover um conjunto integrado de agdes articuladas com a
sociedade civil organizada, planejando, coordenando e executando a politica Municipal
Jde Agsisténcia Sacial, compelindo-lhe em especial:

I - coordenar a formulagéo e a implemenlagéic da Polilica Municipal de Assisténcia
Social e 0 Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,

Il - regular, implementar e garantiro funcionamento do Sistema Municipal de Protegao
Social Basica e Especial, baseado na cidadania e na inclusdo social, mediante a
descentralizacao de servigos, programas e projetos daAssisténcia Social;

lil - definir as condigbes e 0 modo de acesso aos dircilos relativos a Assisténcia Social,
visando a sua universalizagdo denire todos os que necessitaremn de protegao social,
ubservadas as diretrizes emanadas da Unido, Eslado e Conselhos Nacional. Estadual e
Muriipal de Assisténcia Social-

IV - garantir e regular a implementacio de servigos e programas de prolegao social,
iclusive alravés de parcerias com outros municipios, a fim de reverter situagbes de
vainerabilidade, riscos sociais e desvantagens pessoais;

V - coordenar o Beneficio de Preslacao Continuada - BPC, articulando-a aos demais
pragramas e servigos da Assisténcia Social;

Vi - regular e implementar os beneffios eventuais, com vistas a cobertura de
hecessidades advindas da ocorréncia de contingéncias sociais,

VIL - regular e implementar sistema e monitoramento e Avaliagéio dos Programas,
projelos, servigos socio assislenciais;

Vi - formuiar diretrizes e parficipar das definigGes sobre o financiamento e orgamento
da Assisténcia Social, assim como a gestdo do Fundo Municipal de Assisléncia Social e
oulros fundos a efa vinculados,

IX - articular com as demais politicas sociais setoriais com vistas a integragfio para o
atendimento das demandas de protegéio sociale o enfrentamenlo A pobreza;

X - implementar o Sistema de Informacéo da Assisténcia Social com vistas a0
planeamento, controle das acbes e avaliagio dos resullados da Palilica Municipal de
Assisténcia Social:

Xl - coordenar & marnter atualizado o sistema de cadastro deenlidades o organizagtes
deAssisténcia Socal

Xl - apoiar tecnica e financeramenle, dentrg da demanda do Municipio. as
arganizacoes ndo governamenlais e entidades. np desenvolvimento de servigos e
programas de protegéio social basica e especial, Hos projelos de enfrentamento &
pobreza ¢ das agdes assistenciais de caraler emergencial;

Xl - estabelecer diretrizes e regular a prestagdo de servigos socioassislenciais das
relagoes enlre governo municipal e organizagdes nao govermnamentais:

XIV - atticular e coordenar agoes de fortalecimento das instancias de participagao e de
deliberdcao do Sistema Unico de Assisténcia Social.

XV - incenlivar a criagdo de instancias publicas de defesa dos direitos dos usudrios
s programas, servicos e projetos de Assisténcia Saocial;

XVI - farmular politica para a formagdo sistemalica e continuada de recursos humanos
N Lampo da Assisténeia Social,

i
Yo anaiisar € juigar prestagoes de contas emilidas peias entidades conveniadas,

mediante parecer:

VIl - acompanhar e avaliar 0s gonvénios, lermos de parcerias, conlrato de gesléo,
lermos de compromisso e oulros nstrumentos congéneres, firmados entre o Municipio,

sociedade civilorganizada, governo federal, estadual € outros drgaos

X - formular e implementar o sistema de monitoramento & avallagau para

consehdacio da Politica Municipal de Assisténcia Social,

A - propor melas @ objetivos a serem alcangados na implementagac de prograimas,

' projelos e alividades afetas 3 Secrelaria;

Xl - desenvolver instrumentos e sistemas de monitoramento e avaliagao dos projetos,

programas e agdes desenvolvidas pela Secretaria;

Xl - elaborar sistemas de informagdo, com indicadores e indices ternlorializados das
s de wulnerabilidade & nsco pessoal e social que incidem sobre familias e

pessoas

XM desenvolver metodologias para o geo-relerenciamento das informagdes

wonstantes dos diversos bancos de dados da Secrelana;
XIV - regul i an

£t &)

wedate

Jnnizada;

Onjunto com os oOrgdos pertinentes. o procedimento para firmar

XVI - promover conjuntamente ¢om a Coordenacio Geral do SUAS a articulagao da
politica de Assisténcia Social com as diversas areas de governo, selor privado e entidades
dasaciedade civil, com vistas 4 compalibilizar agdes e otimizar a alocagéo de recursos:

XVl - formular e implementar estratégias e mecanismos de fortalecimento institucional
da Secrelaria, especialmente pela identificagdo de oporlunidades e arliculagio de
parcerias,

AVl - implantar e implementar ¢ cadastro municipal/certificagio das entidades de
Assisténcia Social @ de programas e servicos de entidades sociais que realizani agdes
assistenciais;

XIX - auxiliar na criagio do sistema de informacgdo sobre a rede sécio-assistencial:
XX -normatizar as relagoes e parcerias coma sociedade civil;

XXI| - acompanhar e registrar a operacionalizagéo das parcerias de enlidades de
assisténcia social;

XXIl - acompanhar as prestagbes de contas oriundas de repasse financeiro as
enlidades parceiras:

XXHI - apoiar tecnicamente as organizagbes da sociedade civil atuantes na area de
assisiéncia social;

XXIV - coordenar e acompanhar a execucao de convénios, termos de ‘parcerias,
contrato de gesléo, lermos de compromissos firmados entre o municipio, sociedade civil
organizada, governos federal e estadual;

XXV - elaborar projetos e programas sociais para implementagéo da Politica Municipal
deAssisténcia Social;

XXVI - analisar a viabilidade técnica dos projetos e ou propostas encaminhados a
Secrelatia para parcerias e ou repasse de Tecursos;

XXV - planejar, coordenar, no dmbito da Secrelaria, a execugdc das atividades de
planejamento e orgamenlo, contabilidade e administraco financeira, patrimonial e de
licitag&o, y

XXVl - acompanhar a execugéo orgamentdria e financeira da Secretana;

XXIX - assinar conjuntamente com,o Secretario. os cheques e outros documentos
pertinenles aos recursos vinculados aos fundos especiais;

XXX - execular e responsabilizar-se, sob a coordenagéo da Geréncia Administrativa,
pela prestagéo de conlas dos recursas aplicados via convénios, termos de COMPromisso
ou documenlos equivalentes, bem como oriundas de transferéncias fundo a fundo;

XXX - analisar e julgar prestagdes de contas emilidas pelas entidades conveniadas. ,
mediante parecer,

XXXII - coordenar, executar e controlar as atividades orgamentarias, e cantabeis dos
recursos que compoem os Fundos especiais vinculados 4 Secrelaria, com base nas
deliberagdes dos conselhos compelentes;

XXX - elaborar relatdrios de ulilizagao dos recursos orgamentdrios execuladas no
ambilo da Secretaria e unidades descentralizadas o submeté-los ao conhecimento da
Gerénaa; y

XXXIV - auxiliar na elaboragao do orgamento da Secretaria;

XXXV - acompanhar saldo bancario das contas relativas aos fundos;

XXXVI- organizar os processos e efetuar pagamentos;

XXXVl - assinar todos os documentos pertinentes & aquisicdo de bens e Servigos,
como empenho, requisiges, aulorizagao de pagamento, etc.

XXXVIII - auxiliar o gerente na gestao de todos os contratos de responsabilidade da
Secretaria, exceto os contralos temporarios de prestacao de servigo profissional;

XXXIX - emitir balanceles e balancos, relativos & escrituragdo contabil dos fundos
especiais vinculados a Secretaria;

XXXX - desempenhar oulras larefas compaliveis e as determinadas pela Chefia
Imediata. '
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i LEI N° 1.538 DE 12 DE JANEIRQ DE 2018.

Stmula. Autariza a abertura de crédito adicional especial da quantia de RS 626.082.33
(seiscentos e vinte'e seis mil e oitenta e dois reais e trinta e trés cenlaves), ¢ da outras
providéncias .

MJ$3$A?A£SES%%% al CAMSARA MUNICIPAL APROVQU E EU. PREFEITO
. = MINHAS ATRIBUICOES LEGAIS,
et ;O GAIS, SANCIONO E PROMULGO

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional espacial no v
de RS 626.082,33 (seiscentos e vinte e seis mil e oitenta e dois reais galﬂﬁlame gg
cenlavos), para criagdo de dotagtes especificas ao atendimento das despesas ndo
censlantes do orcamento em vigor, a saber-

01-PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

~CAMARAMUNICIPAL

[:13 093{; 28(3) BZ(%? a gl&g?DEEONSCAO DASATIVIDADES LEGISLATIVAS

3.3.90.40.00.00.00. ervigos de Tecnologia da Inf I 5
B R554 600 00 COS log Informagdio e Comun, cacio

03-0ORGAOS DEADMINISTRACAG GERAL

03.01 - DIVISAO DE PESSOAL

11332 0002 2009 MANUTENGAO DADIVISAO DE PESSOAL

3.3.90.40.00.00.00.00 1000 Servigos de Tecnologia da Informagfio e Comunicagso -
PJ..RS 14.000,00

03.02 - DIVISAO DE CONTABILIDADE

04 1210002 2014 MANUTENCAO DADIVISAO DE CONTABILIDADE

3.3.90.40.00.00.00.00 1000 Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo -
PJ..R$22.500,00

03.04 - DIVISAODE COMPRAS, PATRIMONIO E LICITAGAO

04 1(}2§ 0002 2017 MANUTENGAQ DA DIVISAQ DE COMPRAS, PATRIMONIO E
LICITACAD

3.3.90.40.00.00,00.00 1000 Servigos de Tecnologia da Informagéio e Comunicagdo -
PJ.. RS 32.000,00

03.05 - DIVISAO DE TRIBUTAGAOE FIS AD

041290002 2018 MANUTENGAQ DADIVISAQ TRIBUTAGAQ EFISCALIZACAO

3.3.90.40.00.00.00.00 1000 Senvigos de Tecnologia da Informagfio e Comunicagao -
PJ..R$51.000,00

03.07 - DIVISAQ DE ADMINISTRACAQ GERAL

04 122 0002 2020 MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

3.3.71.70.00.00.00.00 1000 Rateio pela parlicipagio em Consércio Publico. . RS
14.000.00

3.3.90.40.00.00.00.00 1000 Servicos de Tecnologia da Informagfio e Comunicago -
PJ.. R$ 95.000,00 5

07 -SECRETARIADE SAUDE

07.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

103010014 2043 MANUTENGAO DAATENGAO BASICA

3.3.71,70.00.00.00.00 1303 Rateio pela participagio em Conséreio Publico... RS
275.000,00

3.3.90.40.00.00.00.00 1303 Servicos de Tecnolagia da Informagaa e Comunicagdo -
PJ.. R$ 25.000,00

08-SECRETARIADEASSISTENCIASOCIAL

08.01-FUNDO MUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL

08 244 0017 2049 APLICAGAQ DOS RECURSOS RECEBIDOS DO FEAS

3.3.90.32.00.00.00.00 706 Material, bem ou servigo p/disir. Gratuita.... R§ 4.582.33

Art. 2° - Como recurso para atendimento do crédito aberto pelo arligo anterior sdo
oferecidos o superavit financeiro do exerciclo anterior dos recursos do FEAS — incentivo 3,
ecancelamentos parciais de dolagbes conslantes do orgamento em vigor, a saber:

SUPERAVIT FINANCEIRC DO EXERCICIO ANTERIOR

FEAS INCENTIVO 3F706.. RS 3.582,33

CANCELAMENTODE DOTAGOES

01 - PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL —CAMARAMUNICIPAL

010310001 2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

8 - 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Culros servicos de terceiros — Pessoa Juridica.. R$
84.000.00

03-ORGAOS DE ADMINISTRAGAQ GERAL

03.01-DIVISAQ DE PESSOAL

113320002 2009 MANUTENGAO DADIVISAD DE PESSOAL

65 - 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros servicos™e terceiros — Pessoa Juridica.. R$
14.000,00

03.02 - DIVISAO DE CONTABILIDADE

04 1210002 2014 MANUTENGAO DADIVISAO DE CONTABILIDADE

L %3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica..R$

&Mﬁﬁ‘g R OARIRRC, H‘MMPM‘RE&{S‘\«"&%‘LU FREFEITO

MUNICIPAL, NO USO DE MINHAS ATRIBUICOES LEGAIS, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI

(AL T°- Elca ampliado o nimero de vagas constantes do anexo | da Lai Municipal ']

........... 836/2006 para o cargo de Agenle Comunitario de Satde: L
| Emprego Vagas | Salario inicial/Carga Requisitos Minimo
i Horaria R$ Exigidos
AGENTE 22 1.23548 Ensino Médio
COMUNITARIO 40 brs/semanals Completo
DE SAUDE

[AR 22

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo revogadas as disposicdes
em contrério, em especial a Lei Municipal n° 1477/2017. |

4 Eadiﬁciu da Prefeitura Municipal de Sao de Sebastido da Amoreira, 12 de janeiro de
018.

ADEMIR LOURENGO GOUVEIA - Prefeito Municipal
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