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Sumula: Altera a Le; Municipal n® 927/2008.
reestruturando o Plano  de  Carreira  do
Magistério Publico do Municipio de Sio
Sebastido da Amoreira.

A Camara Municipal a rovou e eu. Prefeito Municipal de Sao
|

Sebastido da Amoreira. Estado do Parana. sanciono a seguinte
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Art. 17 - Fica estipulado que o piso salarial dos professor

€s da Rede Municipal de Ensino nio sera
inferior ao Piso Salarial estabelecido pelo MEC,

e consoancia com a | e Federal n® 11.7382008

Art. 2% - Fica revogado o Anexo 11 da Lej n°® 92 7/2008. passando

a vigorar o Anexo [, da presente
Lei.

Art. 3" - Ficam inalteradas

as demais disposi¢oes constantes da Lei Municipal n® 927/2008.

Art. 4" - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Inicial RS 725,50 (setecentos ¢ vinte e cinco reais e cinquenta centavos), por 20 (vinte)
horas semanais, adicional de 4% nio cumulativo de uma classe para outra.

I. Para classe A

Il. Para classe B:
a) trés (03) anos de intersticio na classe A:

b) cursos de atualizagao e aperfeicoamento. relacionados com a Educagao, que somados
perfagam, no minino, (150) cento e cingiienta horas:

¢) avaliagdo periddica de desempenho, considerando os critérios estabelecidos no artigo 13,
com resultado ndo inferior a 70 (setenta),

V.

Wi

Para classe (C:

- Ingresso automatico:

a) tres (03) anos de intersticio na classe I3:

b) cursos de atualizacao e aperfeicoamento. relacionados com a Educagio, que somados
perfagam, no minino, (150) cento e cingiienta horas:

¢) avaliagdo periddica de desempenho. considerando os critérios estabelecidos no artigo 13.
com resultado nao inferior a 70 (setenta).

Para classe D:

a) trés (03) anos de intersticio na classe C:

b) cursos de atualizagio e aperfeicoamento. relacionados com a Educacio, que somados
perfagam, no minino. (150) cento e cingiienta horas:

¢) avaliagdo periodica de desempenho. considerando os critérios estabelecidos no artigo 13,
com resultado nao inferior a 70 (setenta).

*ara classe E:

a) tres (03) anos de intersticio na classe D-

b) cursos de atualizacio e aperfeigoamento, relacionados com a Educacao, que somados
pertagam. no minino. (150) cento e ¢ cimgqiienta horas:

¢) avaliag@o periddica de desempenho. considerando os critérios estabelecidos no artigo 13,
com resultado nao inferior a 70 (setenta).

K
10054.26
11068 |
117936

[23].9]



VI. Para classe F:
a) tres (03) anos de intersticio na classe E:
b) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento. relacionados com a Educacao. que somados
perfagam. no minino. (150) cento e cingiienta horas:
¢) avaliagao periodica de desempenho, considerando os critérios estabelecidos no artigo 13,
com resultado nao inferior a 70 (setenta).

VIL. Para classe G:
a) trés (03) anos de intersticio na classe F:
b) cursos de atualizagdo e aperfeigoamento. relacionados com a Educacio. que somados
pertacam. no minino. (130) cento e cingiienta horas:
¢) avaliagdo periodica de desempenho. considerando os critérios estabelecidos no artigo 13,
com resultado nao inferior a 70 (setenta).

VIIL. Para classe H:
a) trés (03) anos de intersticio na classe G:
b) cursos de atualizagdo e aperfeigoamento, relacionados com a Educacio. que somados
perfagam, no minino, (150) cento e cingiienta horas;
¢) avaliagio periodica de desempenho, considerando os critérios estabelecidos no artigo 13,
com resultado ndo inferior a 70 (setenta).

IX. Para classe I:
a) tres (03) anos de intersticio na classe H:
b) cursos de atualizagdo e aperfeicoamento, relacionados com a Educagdo. que somados
perfagam, no minino, (150) cento e cingiienta horas:
¢) avaliacdo periodica de desempenho, considerando os critérios estabelecidos no artico 13.
com resultado ndo inferior a 70 (setenta).

X. Para classe I:
a) trés (03) anos de intersticio na classe |:
b) cursos de atualiza¢do e aperfeigoamento. relacionados com a Educacio. que somados
perfagam. no minino, (150) cento e cingiienta horas;
¢) avaliagdo periodica de desempenho, considerando os critérios estabelecidos no artigo 13.
com resultado ndo inferior a 70 (setenta).

XI. Para classe K:
a) trés (03) anos de intersticio na classe J:
b) cursos de atualizagdo e aperfeigoamento, relacionados com a Educagio. que somados
perfacam, no minino, (150) cento e cingiienta horas:;
¢) avaliagdo periodica de desempenho, considerando os critérios estabelecidos no artigo 13.
com resultado ndo inferior a 70 (setenta).
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